PROFESJONALISTA

Siedziba/biuro: ul. gen. F. Kleeberga 2; 85 — 791 Bydgoszcz

tel: /52/ 584 — 12 — 31; fax: /52/ 584 — 12 — 32 e-mail: biuro@profesjonalista.net.pl
NIP: 559-140-64—-39 Regon: 093049465 Konto: PKO BP S.A. 30 1020 5040 0000 6302 0097 8692

Serdecznie zapraszamy Panstwa pracownikow na wyjatkowo praktyczne - szkolenie on-line
poprowadzone przez - wieloletniego praktyka PSZ - na temat:

Rejestracja bezrobotnych i poszukujacych pracy w PUP
— procedura, status, odpowiedzialnosc.

Data szkolenia (on-line): - 09/02/2026 lub 11/05/2026

CELEM SZKOLENIA: -jest praktyczne omoéwienie procesu rejestracji i nabycia prawa
do $wiadczenia z tytutu bezrobocia, waznych przestanek do utraty statusu, oraz praw i obowigzkow
bezrobotnego w $wietle ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia. Jesli jeste$ pracownikiem
dzialu Rejestracji / Ewidencji i Swiadczeri - na tym szkoleniu znajdziesz wszystko czego
naprawde potrzebujesz, Zeby usystematyzowa¢ swoja najnowsza wiedze oraz dziatac
sprawnie i skutecznie !

CZAS TRWANIA: 5 - 6 godzin / (ostateczny czas szkolenia jest uzalezniony m.in. od wielkosci grupy
i toczqcej sie w trakcie szkolenia dyskusji)

MIE]SCE: - wlasne miejsce pracy/ dowolnie wybrane miejsce

FORMA: - szkolenie on-line/webinarium

- warsztaty praktyczne (rozwigzywanie biezacych problemow)

- wyklad / - elementy burzy moézgow

- prezentacja (w materiatach szkolenia)

- dyskusja panelowa (w miare mozliwosci technicznych)
WYMAGANIA - facze internetowe o wystarczajacej przepustowosci!
SPRZETOWE: - komputer / laptop / smartfon umozliwiajgcy komunikacje on-line;

- oprogramowanie do komunikacji on-line (platforma Zoom)/

- kamera internetowa (opcjonalnie).

PROWADZACA ZAJECIA:

Pani Anna POWAZKA - wieloletni pracownik PSZ; Kierownik Wydzialu Ewidencji i Swiadczen.
Doswiadczony praktyk w zakresie znajomos$ci i stosowania przepisow ustawy o stuzbach
zatrudnienia i poprzedniej o promocji zatrudnienia oraz aktow wykonawczych do tych ustaw,
a takze Kodeksu Postepowania Administracyjnego etc. Osoba bardzo skrupulatna i rzeczowa,
precyzyjna w swoich wypowiedziach. Zajecia prowadzi w sposéb dynamiczny i poruszajacy
do dyskusji wszystkich uczestnikow!

ADRESAT SZKOLENIA:

Wszyscy - PRACOWNICY DZIALOW - REJESTRAC]I, EWIDENC]I I SWIADCZEN PUP
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Plan/tres¢ nauczania

I. PROCEDURA REJESTRACJI KROK PO KROKU

1. Wniosek o rejestracje
forma elektroniczna i papierowa,

kompletno$¢ wniosku,
zakres danych — poréwnanie bezrobotny / poszukujacy pracy.

2. Dokumenty
dokumenty obowigzkowe,
dokumenty potwierdzajace uprawnienia,
cyfrowe odwzorowania — zasady sporzadzania,
« kopie dokumentéw w aktach.

3. Oswiadczenia sktadane przez klienta
= charakter prawny o$wiadczen,
= klauzule odpowiedzialno$ci karnej,
» moment sktadania o§wiadczen.

4. Rola pracownika PUP
wykorzystanie systeméw ZUS, KRUS, CEIDG, KDR i KRS,
pouczenie klienta,
dokumentowanie czynnosci,
zgoda starosty na rejestracje nickompletna,
problematyka zmiany miejsca zamieszkania,
rejestracja 0sob ze szczegdlnymi potrzebami.

II. INDYWIDUALNE KONTO I KOMUNIKACJA ELEKTRONICZNA

1. Indywidualne konto — znaczenie praktyczne
zakladanie konta
uwierzytelnienie
dostgpnos¢ w PUP

2. Sktadanie wnioskow i pism
» skutecznos¢ doreczen,
- UPO,
= 14-dniowa fikcja dorgczenia.

3. Odpowiedzialnos¢ PUP za prawidlowe doreczenia

ITI. WARUNKI NABYCIA STATUSU - ANALIZA PRZESLANEK

1. Status bezrobotnego — analiza art. 2 pkt 1
przestanki pozytywne,
przestanki negatywne,
,orak statego zrodla dochodu” — interpretacja praktyczna,

« dziatalno$¢ gospodarcza (CEIDG — wpis, zawieszenie, data rozpoczecia),
spoiki, prokura, pelnomocnictwa.
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2. Status poszukujgcego pracy
kto moze by¢ poszukujacym pracy,
roznice w obowiazkach i1 uprawnieniach,
cel rejestracji jako poszukujacy pracy.

3. Grupy szczegolne
+ uczniowie 1 studenci,
osoby pobierajace swiadczenia opiekuncze, chorobowe, zagraniczne,
«  Wplyw posiadania gospodarstwa rolnego na status bezrobotnego,
Dzialy specjalne produkcji rolnej, a przychod,
«  Ubezpieczenie w KRUS, a status bezrobotnego,
osoby z niepelnosprawnos$ciami.

IV. PRAWA I OBOWIAZKI OSOB ZAREJESTROWANYCH

1. Obowiqgzki bezrobotnego i poszukujgcego pracy
« kontakt z PUP,
informowanie o zmianach danych,
udzial w formach pomocy,
gotowos$¢ do pracy.

2. Prawa
» dostep do informacji,
rowne traktowanie,
dostepnos¢ dla 0sob ze szczegdlnymi potrzebami.

3. Znaczenie prawidlowego pouczenia
skutki procesowe,

odpowiedzialnos¢ PUP.

V. OKRES POSIADANIA STATUSU I PRZEDLUZENIE

standardowy okres 3 lat,

przedtuzenie okresu z powodu form pomocy i urodzenia dziecka,
ponowna rejestracja — jak liczy¢ okresy.

VI. UTRATA I POZBAWIENIE STATUSU — ASPEKT PRAWNY I PRAKTYCZNY

1. Pozbawienie statusu bezrobotnego
katalog przestanek,
okresowe 1 bezterminowe skutki,
data utraty statusu,
« pozbawienie statusu a prawo do zasitku.

2. Ochrona szczegolna
cigza,
+ rodzicielstwo,
choroba dtugotrwata.

3. Pozbawienie statusu poszukujgcego pracy
+ rdznice proceduralne,
« wniosek poszukujacego pracy,
pozostawienie wniosku bez rozpoznania.
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4. Obowigzki informacyjne klienta

+ termin 7 dni,
« konsekwencje braku zawiadomienia.

Powyzszy program nauczania speilnia wszystkie wymogi, o ktérych mowa
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji i NauKki z 2023r.; w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.

Koszt szkolenia: - cena za uczestnictwo 1 stuchacza w szkoleniu on-line/webinarium

wynosi - 600,00zt netto/brutto (stawka VAT - zwolnienie na podstawie oSwiadczenia).

W celu zgtoszenia udziatu w szkoleniu nalezy wypetni¢ formularz zgloszeniowy i przestac¢
go poprzez e-mail na adres biuro@profesjonalista.net.pl ew. faksem na numer (52) 584-12-32.
Po otrzymaniu Panstwa zgtoszenia dokonamy potwierdzenia przyjecia Rezerwacji na szkolenie.
Nastepnie najpozniej na dzien przed data wyznaczonego szkolenia (i po potwierdzeniu zebrania
grupy minimalnej na szkolenie) — podamy dane niezbedne do zalogowania na platformie
e-learningowej oraz pozostate parametry techniczne konieczne do uczestnictwa w spotkaniu.

Dodatkowe informacje organizacyjne mozna uzyska¢ pod numerem (52) 584 - 12 - 31

Prosimy o dokonywanie zgloszen - najpdzniej na 2 dni przed planowanym szkoleniem

Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ odwotania lub przesuniecia szkolenia on-line/webinarium
w sytuacji, gdy nie zostanie osiggniety minimalny limit grupy lub z powodu niedyspozycji wyktadowcy.
Informacje o zmianach w terminie szkolenia zostanie przestana najpézniej na dzien przed planowanym

rozpoczeciem szkolenia.

Webinarium to szkolenie wykorzystujace transmisje audio-wideo w czasie rzeczywistym
za posrednictwem Internetu. Webinar jest zaplanowany na konkretny termin i odbywa sie
w ustalonych godzinach. Uczestnicy na zywo widza i styszg trenera, w kazdej chwili
mozna zadawac pytania ekspertowi na czacie badz rozmawiac¢ z innymi uczestnikami.

Osoby, ktére zapiszg sie na webinarium, dzien przed otrzymajg w mailu link do webinarium. W dzien
szkolenia o ustalonej godzinie uczestnik klika w link i taczy sie online z innymi uczestnikami oraz
wyktadowca. Wyswietlane materiaty szkoleniowe i prezentacje sq widoczne w trakcie spotkania.
Istnieje takze mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa w szkoleniu w tym celu nalezy mie¢ stuchawki
z mikrofonem ew. kamere internetowg. Wyktadowca przekazuje uczestnikom wybrane zagadnienia

na prezentacji i omawia wszystkie kwestie merytoryczne. Podczas szkolenia prowadzacy ma
mozliwos¢ angazowania uczestnikow. Dzieki temu jest ono interaktywne. Po szkoleniu nastepuje
sesja pytan i odpowiedzi, podczas ktérej mozna wyjasni¢ wszystkie watpliwosci zwigzane

z omawianym tematem. Kazdy uczestnik po szkoleniu otrzyma materiaty w wersji elektronicznej na
e-mail.

Uwaga - Trenerzy nie wyrazaja zgody na jakakolwiek forme utrwalania, powielania,
udostepniania lub nagrywania przebiegu szkolenia oraz materialow szkoleniowych. Tres¢
szkolenia i materialy szkoleniowe objete sa prawami autorskimi.

Uczestnikdéw prosimy o podawanie wlasnych adresow e-mail i bezposrednich numeréow
telefonu na wypadek ew. probleméw technicznych zaistniatych w trakcie spotkania.
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